
令和８ 年 3 月 3 日

平日
学校休校日
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分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

法人（事業所）理念 法人理念　”「他の者との平等を基礎とした」諸権利の実現”を大切にする運営を行います。

事業所名 放課後等デイサービス　あくしゅ 作成日支援プログラム（参考様式）

・子ども達が認知、理解しやすいよう室内外の環境（構造化等）を整え、先の見通しを持って過ごすことが出来るよう支援します。
・活動にタブレットを使用して図形やマッチングなど、楽しく学べる支援を行います。

・自分の気持ちを職員や他メンバーに伝える事の大切さを伝え、伝えてきた事を基にをやり取りする中で達成感を感じてもらう。伝えてきた事が叶わない時にはしっかりと説明をして納
得してもらえるよう言葉かけを行います。
・絵カードやサインなどを用いて、言葉以外でのコミュニケーション手段の獲得を支援します。
・集団活動や個人活動を通して、他者とのやり取りの場を提供し、職員が間に入り援助、支援します。

・職員や他メンバーと一緒に集団遊びや個別活動、集団活動を通して〈誰かと何かを取り組む〉という他者との経験値を上げれるよう支援します。
・地域の施設に買い物に行くことで他者とのやり取りを落ち着いて行う経験を積んでもらいます。

支援方針
一人ひとりの個性と気持ちを尊重し、可能性を伸ばしていきます。ありのままの自分で心地良く過ごせるお気に入りの居場所になります。活動を通して興味関心を引き出し、得意な事を
見つけ、自信に繋げていきます。ご家庭や関係機関との連携を大切にし、情報共有を図り、一人ひとりにあった支援を行います。

営業時間 送迎実施の有無

主な行事等 季節に応じた行事の実施（運動会・ハロウィンパーティー・クリスマス会等）

（別添資料１）

家族支援 家族から相談や悩みに対しての助言 移行支援 学校、関係機関との情報共有

地域支援・地域連携
地域のイベントに参加し社会参加の機会を提供。
地域のスーパーやコンビニへの買い物。

職員の質の向上
法人全体研修…年間２回
児童部研修…年間２回
職員会議…毎月１回（長期休暇中は無し）

支　援　内　容

・毎回利用時に検温をして表に記載します。
・健康状態の把握をします。

・屋内遊びや活動を通じて様々な感覚に刺激を与え、五感を養えるよう支援します。
・屋外活動で走ったり、跳んだり、道具を使用することで楽しく運動機能向上を図り、感覚に刺激を与えます。
・集団活動にて、運動やダンスなど体を使う課題を提供し、身体機能の維持、向上を図ります。

本
人
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援


